Sok képpel, fotdval és illusztracidval szinesitette el6adasat Bodi Sandor, a Rektori-Kancellari Kabinet
Sajtéiroddjanak fotériportere, aki oktdber 4-én tartotta el6adasat a Karrierkalauz cim( el6adas-
sorozat keretein belil.

Az el6ado felhivta a veszélyt a mai online-vildg veszélyeire: mig régen a magyar taldlmanyrdl, az iwiw-
rél azt mondtak, hat ismerdson keresztil barkit el lehet érni a vilagban, egy ,szelfit” |16ve barki
lathatja, hol és kivel éppen mit csindltunk. De ha nem is ,szelfizlink”, akkor is mindig van valakinél
egy telefon, amivel minket fotézhat le valaki. Es ne feledjiik, hogy a virtualis térben barmikor barmi
fellelhetd, és nem biztos, hogy 10 év mulva buszkék lesziink egy adott pillanatképiinkre.

,J0 bornak nem kell cégér” — hangzott az allitds a markaépitéssel kapcsolatban. Az adott
produktumot azonban el kell helyezni a versenyszférdban, és meg kell kiizdeni a rivalisokkal is. Azt
sem szabad elfelejteniink, hogy nem csak a termékeknek van brand-je, markdja, hanem nekink
magunknak is. A sajat imdzsunkat épitjik a kozosségi médiaban egy megosztassal vagy egy fotdval,
de az is a sajat markdnkhoz tartozik, hogyan viselkediink a kiilonb6z6 helyzetekben, vagy éppen
milyen ruhat visellnk.

A versengéssel és a konkurenciaharccal kapcsolatban bemutatott egy hazai Gdit6italt, amely mar
tobb mint négy évtizede dllja a sarat a piacon. Hires szinészek és énekesek fotdival pedig azt
illusztralta, hogy nem mindenki tudja méltésagteljesen kezelni a sajat 6regedését, és ha valaki nem
tud valtozni kiilsGleg, akkor lehet, hogy a sajat imazsat rombolja.

A start up-szemlélet ma fontos a vildgban, és az innovacio a sajat életlinkben is megjelenhet. Sz6
esett a vallalkozéi szemlélet és a kreativitas fontossagardl, és felvet6dott, hogy a mai vildgban
mennyire fontos a hagyomanyteremtés, amikor nem csak egyszer tiinik ki valaki a tobbiek koziil,
hanem folyamatosan épiti ki a sajat brand-jét.

A mult, a jelen és a jov6 harmassaga megjelenik a reklamban is — ezt a vilaghir(i gyorséttterem-lancok
és (idit6italok arculatanak valtozasaval mutatta be az el6add. A rekldmban is kell a megujulas,
azonban ugyanakkor meg kell tartani az 6nazonossdgot, hogy egy marka akar arculatban is hiteles
maradjon.

Végiil a kommunikaciéval kapcsolatban Andy Warhol monddsat idézte Bodi Sandor, mely szerint ,A
jovében mindenki hires lesz 15 percre”. Természetesen a hires mlivészeknek mindig nagyobb esélye
van hatdst gyakorolni a tomegekre, de emellett nekik mar fontos tarsadalmi felel6sséguk is van.
Példakat hallhattunk arra (és képeket lathattunk ezekrél), ahogyan autdgyarak jotékonykodnak, vagy
testépit6 hirességek felhivjak a figyelmet elesett embertarsaikra.
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